Калужская область Людиновский район

СЕЛЬСКАЯ ДУМА

сельского поселения «Деревня Игнатовка»

Р Е Ш Е Н И Е

от 14  июля 2023 года                                                                                                            № 22    
	О внесении изменений в решение Сельской Думы сельского поселения «Деревня Игнатовка» от 29.12.2015 № 36 «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы в сельском поселении «Деревня Игнатовка»


                В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Калужской области от 03.12.2007 № 382-ОЗ «О муниципальной службе в Калужской области», постановлением Правительства Калужской области от 25.12.2009 № 544 «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и на содержание органов местного самоуправления Калужской области для городских и сельских поселений», СЕЛЬСКАЯ ДУМА
Р Е Ш И Л А:

1. Внести следующие изменения в решение Сельской Думы сельского поселения «Деревня Игнатовка от 29.12.2015 № 36 «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы в сельском поселении «Деревня Игнатовка»:

1.1. Приложения № 2, 4, 6  изложить в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения 

«Деревня Игнатовка»                                                                                  Г.С. Сафронов

Приложение № 2 к решению 

                                                                                                    Сельской Думы сельского 

                                                                                                    поселения «Деревня Игнатовка» 

                                                                                                    от 29.12.2015  № 36
Р А З М Е Р Ы

ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин 

муниципальным служащим 

сельского поселения «Деревня Игнатовка»

 № п/п   Наименование классного чина муниципальной                   Ежемесячная надбавки

              службы                                                                                 к должностному окладу

                                                                                                            за классный чин

                                                                                                            муниципальным служащим

                                                                                                             ( в рублях в месяц)

    1.     Действительный муниципальный советник 1 класса                    2594-00
    2.     Действительный муниципальный советник 2 класса                    2453-00
    3.     Действительный муниципальный советник 3 класса                    2311-00

    4.     Муниципальный советник 1 класса                                               2120-00

    5.     Муниципальный советник 2 класса                                               1979-00

    6.     Муниципальный советник 3 класса                                               1840-00
    7.    Советник муниципальной службы 1 класса                                    1790-00

    8.    Советник муниципальной службы 2 класса                                    1632-00
    9.    Советник муниципальной службы 3 класса                                     1479-00
  10. Референт муниципальной службы 1 класса                                      1254-00

    11.  Референт муниципальной службы 2 класса                                      1050-00

    12.  Референт муниципальной службы 3 класса                                       979-00

    13. Секретарь муниципальной службы 1 класса                                       966-00

    14. Секретарь муниципальной службы 2 класса                                       952-00
    15. Секретарь муниципальной службы 3 класса                                       872-00
Приложение № 4 к решению 

                                                                                                    Сельской Думы сельского 

                                                                                                    поселения «Деревня Игнатовка» 

                                                                                                    от 29.12.2015  № 36
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке выплаты премии за выполнение особо важных заданий лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы и поощрений в
администрации сельского поселения «Деревня Игнатовка» 
1. Настоящее Положение регулирует порядок выплаты премии за выполнение особо важных заданий лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы (далее – муниципальные служащие) и выплаты поощрений в администрации сельского поселения «Деревня Игнатовка».
2. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается в целях усиления заинтересованности муниципального служащего в качественном обеспечении задач и функций при выполнении порученных особо важных и сложных заданий.

3. Премия может быть выплачена муниципальным служащим (за исключением тех, кто не подлежит премированию), по итогам деятельности администрации сельского поселения «Деревня Игнатовка», за определенный календарный период (месяц, квартал, полугодие, год) при наличии средств фонда оплаты труда и фактически отработанное в данный период время.

4. Премия за выполнение особо важных заданий в администрации сельского поселения «Деревня Игнатовка» выплачивается в соответствии с размерами, установленными руководителем администрации и по распоряжению администрации сельского поселения.

5. Максимальный размер премии не ограничивается.

6. Работники, несвоевременно и некачественно исполняющие свои служебные обязанности, лишаются премии полностью или частично. Полное или частичное лишение премии производится за тот расчетный период, в котором имело место упущения в работе.

7. Лишение (сокращение размера) премии производится на основании распоряжения администрации сельского поселения с указанием конкретного нарушения, послужившего основанием для принятия такого решения, и расчетного периода, за который производится лишение (сокращение размера) премии. Лишение (сокращение размера) премии производится с учетом тяжести совершенного работником проступка.
10. За успешное и добросовестное исполнение муниципальными служащими администрации своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу применяются следующие виды поощрения муниципальных служащих:

-Объявление благодарности;

-Награждение Почетной грамотой администрации сельского поселения;

-При объявлении благодарности или награждения Почетной грамотой администрации сельского поселения, муниципальному служащему может быть выплачено единовременное денежное поощрение или вручен ценный подарок за счет средств местного бюджета.

11. Выплата премии главе администрации сельского поселения осуществляется на основании постановления главы сельского поселения.
Приложение № 6 к решению 

                                                                                                    Сельской Думы сельского 

                                                                                                    поселения «Деревня Игнатовка» 

                                                                                                    от 29.12.2015 № 36  

ПОЛОЖЕНИЕ 

о доплате муниципальным служащим администрации сельского поселения

 «Деревня Игнатовка» за совмещение профессий (должностей), исполнение обязанностей временно отсутствующего работника

          Настоящее Положение регулирует порядок выплаты доплат за совмещение профессий (должностей), исполнение обязанностей временно отсутствующего работника муниципальным служащим администрации сельского поселения «Деревня Игнатовка».

          1. За совмещение профессий (должностей), то есть выполнение работником с его согласия в течение установленной продолжительности рабочего дня наряду с основной работой, определенной трудовым договором, дополнительной работы по другой профессии (должности), а также за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, муниципальным служащим администрации сельского поселения «Деревня Игнатовка» устанавливается компенсационная доплата.

2. Муниципальным служащим администрации поселения «Деревня Игнатовка» доплата устанавливается распоряжением администрации.

3. Размер доплаты устанавливается в соответствии со ст. 151 Трудового кодекса Российской Федерации. 

4. Дополнительные условия установления доплаты могут быть предусмотрены в коллективном договоре.

